






2. Alcance del Manual

El presente Manual de Organización y Funciones, es para conocimiento y aplicación 
obligatoria en todas las unidades organizacionales dependientes de la entidad, según 
la estructura vigente, así como para los servidores públicos y personal en general sin 
excepción en sus diferentes niveles.



El Manual de Organización y Funciones es un Instrumento de Gestión Administrativa, 
de carácter flexible, que facilita la comprensión de las estructuras organizacionales, 
resuelve problemas de jurisdicción, superposición de funciones y responsabilidades en 
el establecimiento y cumplimiento de estándares de trabajo técnico y especializado.

Con esta finalidad, la descripción de cada Unidad Organizacional, está dividida en cinco 
partes para efectos de mejor comprensión y manejo.

a) Propone el correspondiente organigrama y especifica el nombre completo y 
código de la Unidad Organizacional.

b) Define las relaciones de dependencia jerárquica, tanto ascendentes como 
descendentes.

c) Define el objetivo de la Unidad Organizacional.

d) Describe las funciones específicas de la Unidad Organizacional.

e) Delimita las competencias de las áreas técnicas específicas del INIAF.
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